
MR VSO De Brouwerij 

Notulen 

30-11-2023, Stationsweg. 

Aanwezig: Arno, Michel, Sjoerd, Marlien: Gonny En Hans Janssen sluiten om 

16.00u aan 

Volgende vergadering: Donderdag 21 december, 15.30u, Stationsweg Oosterbeek 

1. Actielijst 

Datum Actie Wie Wanneer Status 

21-11-23 Navragen bij GMR of er 
wijzigingen zijn in het 
veiligheidsplan 

Arno Voor de 
volgende 
vergadering 

 

21-11-23 Navragen GMR of er zaken 
zijn die invloed hebben op 
De Brouwerij 

Arno   

21-11-23 Teams regelen voor de 
nieuwe leden 

Michel 

(Hester?) 

  

21-11-23 RIE en arbo jaarplan 
opvragen en bekijken of er 
wijzigingen zijn 

Arno 

Gonny 

  

21-11-23 Vergadering 21 december 
verzetten 

Arno    

21-11-23 Declaratieformulier 
opvragen 

Michel  ZSM 4-12-23 gemaild. 

21-11-23 Beslissing wie MR 
vertegenwoordigd bij 
sollicitatie Teamleider 

Michel  ZSM 4-12-23 

Arno zal aansluiten 

21-11-23 Hester informeren 
procedure voor verkiezing 
nieuw MR-lid 

Michel  ZSM Hester is 
geïnformeerd, 
daarna heeft 
Michel zich 
teruggetrokken als 
lid MR. 

21-11-23 Navragen bij 
pestcoördinator of er 

Arno   
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wijzigingen zijn in het 
pestprotocol 

2. MR Besluiten of adviezen 

Datum Onderwerp Oordeel MR 

   

3. Gespreksverslag 

Notulen zijn goedgekeurd 

 

4. Gespreksverslag MR 

Pestprotocol 

In het pestprotocol staan enkele paragraven in gearceerd. Het is onduidelijk of dit nieuwe 

stukken zijn, aangepast of om een andere reden gekleurd zijn. Dit wordt nagevraagd bij de 

pestcoördinator. Verder is onduidelijk wanneer het protocol wordt geëvalueerd.  

Verkiezingen nieuw MR-lid  

Er zijn verschillende mogelijkheden besproken. Mailen naar het MR-mailadres is onhandig 

aangezien daar de unanimiteit wegvalt. Uiteindelijk is besloten terug te vallen op 

“ouderwets” briefjes laten uitdelen door de teamleiders en ze daar ook te laten inleveren.  

Het tellen gebeurt dan door de drie leden van de MR.  

(note Michel 5-12-23 Deze werkwijze moet worden opgenomen in het statuut van de MR. 

De GMR heeft hier geen standaard procedure voor) 

Uitbreiding Teamleider 

Wieteke heeft aangegeven te stoppen op de afgesproken datum. Er wordt nu gezocht naar 

een teamleider voor in totaal 0.8FTE waarvan 0.6 als teamleider. Dit gaat niet ten koste van 

andere FTE. 

Huur Stationsweg 

De huur is tot 1-1-2025 

5. Overleggesprek MR  

Begroting 

• NPO mag tot eind 2025 worden uitgegeven.  
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• Vaste voet voor de leerlingen worden gedeeld met het Meforta-college aangezien we 

het brin-nummer delen. 

• Er is nu nog €150.000 “over”. Er wordt €100.000 gereserveerd voor nieuw meubilair 

• De leerlingaantalprognose staat op 144. Dit is een getal bedacht op het niet willen 

groeien in het kader van passend onderwijs. Het leerlingenaantal is gekoppeld aan het 

aantal FTE op de school. 

• Er is een positief resultaat. Hierover is geen afspraak gemaakt met de stichting. De 

stichting probeert scholen te helpen die een negatief resultaat hebben. De stichting 

“belegd” in groeiende scholen.  

Uitbreiding Teamleiders 

Het uitbreiden van de rol van teamleider heeft geen gevolgen voor de FTE van andere rolle n in 

de school. Het wordt steeds moeilijker om mensen te vinden, daarom kiest de stichting ervoor 

om boven de formatie te zoeken en op die manier mensen te binden aan de stichting.  

Jaarplan 

Het bijgestelde jaarplan wordt 11 januari op de teamvergadering gepresenteerd. 

Arbo jaarplan 

Een deel ligt op stichtingsniveau, deel op schoolniveau. Dat laatste deel wordt gezocht.  

 

 


